Zasady pracy zdalnej w Technikum Ekonomicznym nr 8

Zalozenia ogodlne

1.
2.

3.

Nadrzedna zasada w pracy zdalnej jest dostepnos¢ wszystkich ucznidéw szkoty do edukaciji.
W pracy zdalnej nauczyciele korzystajg z powszechnie dostepnych i obstugiwanych przez
siebie komunikatoréw: Synergia Librus, platforma ClassRoom, Google Drive, One Drive,
Facebook, stuzbowe skrzynki mailowe oraz inne uzywane wczes$niej aplikacje...

Gtownym kanatem komunikacji jest e-dziennik Synergia Librus.

Obowigzki ucznia

1.

Uczen ma obowigzek posiada¢ aktywne konto ucznia w Librusie i logowac sie do systemu ze
swojego konta. W razie zgubienia hasta uczen ma obowiagzek jak najszybsze odzyskanie hasta
lub uzyskanie nowego dostepu za posrednictwem wychowawcy.

. Uczen powinien logowac sie do Synergia Librus za pomoca strony Librus Synergia, a nie

aplikacji mobilnej (logujac sie z aplikacji mobilnej czesto nie ma mozliwos$ci pobrania plikoéw)
Uczen ma obowigzek logowac sie do Synergia Librus w godzinach swoich lekg;ji.

Uczniowie korzystaja tez z innych narzedzi uzywanych w pracy zdalnej - zgodnie

z potrzebami zrealizowania danej lekcji czy wykonania okreslonego zadania.

Obowiazki Rodzica

1.
2.

Rodzice powinni wspiera¢ swoje dzieci w nauce zdalne;j.

Rodzic ma obowigzek na biezgco informowa¢ wychowawce o niedyspozycji swojego dziecka,
zeby usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ i wyttumaczy¢ brak logowania sie dziecka do Synergii
Librus.

Obowiazki nauczyciela

1.

Wszyscy nauczyciele majg obowigzek Swiadczenia pracy zgodnie z przydziatem obowigzkow
i zgodnie z ustalonym planem lekgji.

. Kazdy dzien pracy zdalnej musi by¢ udokumentowany wpisami tematéw lekcji. Brak wpiséw

oznacza nieobecno$¢ nauczyciela w pracy.

. Kazda realizacja tematu moze mie¢ inng forme, dlatego nalezy planowac lekcje za pomoca

planera przynajmniej dzien wczes$nie;j.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow majg obowigzek zapoznac uczniow ze
szczegbtowymi zasadami pracy zdalnej na konkretnym przedmiocie.

. Przy korzystaniu z ré6znych sposobdw kontaktu pomiedzy uczniami a nauczycielami nalezy

mie¢ w szczegdlnosSci na uwadze fakt dostepnosci dla wszystkich, tak by nikogo z danej formy
wspotpracy nie wykluczy¢.

Obowiazki Dyrektora

1.

2.
3.
4,

Monitorowanie pracy zdalnej nauczycieli (w tym pedagogéw i bibliotekarza).
Monitorowanie polega na kontroli planowania lekcji oraz zapiséw tematow.
Informowanie rodzicow o biezacej pracy szkoty.

Przekazywanie nauczycielom biezgcych komunikatéw Kuratorium O$wiaty oraz Organu
Prowadzacego.
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Kontrola obecnos$ci uczniow na zajeciach:

1. Uczniowie logujg sie na zajecia zgodnie z planem lekgji.

2. Na zajeciach on-line wszystkich obowigzuje wtaczona kamera

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia tzw. ,bez monitora” ustalaja sposob kontrolowania
obecnos$ci uczniow i informujg uczniéw o tym przed rozpoczeciem nauki zdalne;j.

4. W przypadku braku aktywnos$ci ucznia nawigzuje sie kontakt z petnoletnim uczniem lub
z rodzicami niepetnoletniego ucznia w celu wyjasnienia absencji.

5. Wszystkie nieobecno$ci uczniéw w pracy zdalnej wymagajg usprawiedliwienia (przez Librus
- w terminie ustalonym w Statucie Szkoty).



