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PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY  

TECHNIKUM  EKONOMICZNEGO nr 8 w WARSZAWIE na rok szkolny 2025/2026 

I. PODSTAWA PRAWNA 

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483), 
Konwencja o prawach dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 1991 r. nr 120, poz. 526), 
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 984), 
Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 2230), 
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900), 
Ustawa z 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. 1982 Nr 35 poz. 230). 
Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. 2005 nr 179 poz. 1485), 
Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych. Dz.U. 1996 nr 10 poz. 55 Rozporządzenie 
Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, 
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz.U. 2015 poz. 1249) 
Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 roku zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach, (Dz.U. 2022.poz.1594) 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 w sprawie podstawy programowej kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz 

dodatkowych umiejętności zawodowych w zakresie wybranych zawodów szkolnictwa branżowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991),  

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie 
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (DZ.U.2023 POZ. 1798) 
Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 marca 2024 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2024 r. Poz. 560) 

Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 21 lipca 2025 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego dla liceum 
ogólnokształcącego, technikum oraz branżowej szkoły II stopnia Dz.U. 2025 poz. 1035 

Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 lipca 2025 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo oświatowe Dz.U. 2025 
poz. 1043 
Statut Technikum Ekonomicznego nr 8 w Warszawie  

Standardy ochrony małoletnich w Technikum Ekonomicznym nr 8 w Warszawie 

Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2025/2026 

 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/560#_blank
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/560#_blank
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20250001035
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20250001043
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20250001043
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II. PODSTAWOWE ZAŁOŻENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 

Jesteśmy szkołą, która opiera swoje działania na uniwersalnych wartościach moralnych i społecznych. Naszym celem jest nie tylko przekazywanie wiedzy, ale 

przede wszystkim kształtowanie młodego człowieka jako odpowiedzialnego, wrażliwego i świadomego uczestnika życia społecznego.  

W codziennej pracy kierujemy się takimi wartościami jak: 

- Mądrość - chęć zdobywania wiedzy i umiejętności. Świadomość konieczności ciągłego doskonalenia się i dążenia do profesjonalizmu, rozumienie praw i 

mechanizmów rządzących światem, umiejętność rozróżniania tego co dobre, a co złe; 

- Tradycja - rozumiana jako szacunek dla Ojczyzny i jej historii, więzi rodzinnych i szkoły; 

- Szacunek - uczymy, że każda osoba zasługuje na godność i odpowiednie traktowanie, niezależne od różnic; 

- Odpowiedzialność - rozwijamy postawy świadomego podejmowania decyzji i ponoszenia ich konsekwencji; 

- Uczciwość i prawda - promujemy postawy zgodne z etyką, prawdą i przejrzystością. Prawość, rzetelność i sumienność w postępowaniu, niezdolność do 

oszustwa, lojalność w stosunkach z innymi ludźmi; 

- Empatia i pomoc drugiemu człowiekowi - wspieramy rozwój umiejętności rozumienia emocji innych i reagowania na potrzeby drugiego człowieka; 

- Tolerancja i otwartość - kształtujemy postawy otwartości wobec odmienności kulturowych, religijnych, światopoglądowych; 

- Współpraca i dialog - stawiamy na budowanie relacji, umiejętność pracy w grupie oraz rozwiazywania konfliktów poprzez rozmowę. 

Wierzymy, że szkoła to nie tylko miejsce nauki, ale przestrzeń, w której młody człowiek może rozwijać swoje talenty, osobowość, pasje i poczucie przynależności 
do wspólnoty. Nasze działania wychowawcze i profilaktyczne mają na celu budowanie bezpiecznego, wspierającego środowiska, w którym każdy uczeń czuję się 
ważny i doceniany. 

 
1. “Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pełnej dojrzałości w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej, wzmacniane i 

uzupełniane przez działania z zakresu profilaktyki problemów dzieci i młodzieży” (Definicja prawna wychowania w art. 1 pkt 3 UPO). 

2. Wychowanie odbywa się przede wszystkim w domu rodzinnym, szkoła wspomaga rodziców w realizacji ich podstawowego prawa do wychowania. 

3. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny jest wspólną sprawą uczniów, nauczycieli i rodziców/opiekunów.  

4. Szkoła współpracuje z rodzicami/opiekunami i innymi podmiotami zaangażowanymi w edukacyjną, wychowawczą oraz opiekuńczą działalność szkoły. 

5. Wszystkich członków społeczności szkolnej traktuje się podmiotowo i z poszanowaniem godności osobistej. 

6. Wszyscy członkowie społeczności szkolnej: uczniowie, nauczyciele, rodzice/opiekunowie oraz pracownicy administracji i obsługi szkoły znają oraz akceptują 

program wychowawczo-profilaktyczny szkoły oraz są jego współtwórcami w kolejnych etapach realizacji. 

7. Do zadań szkoły należy przede wszystkim wszechstronny rozwój ucznia jako osoby i obywatela, kształtowanie systemu wartości, wspieranie ucznia w osiąganiu 

dojrzałości społecznej i emocjonalnej, wzmacnianie czynników chroniących, redukcja czynników ryzyka, wspieranie zdrowego stylu życia oraz rozwijanie 

umiejętności radzenia sobie z wyzwaniami współczesnego świata.  
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8. Praca profilaktyczna w szkole jest skierowana: 

- do grupy niskiego ryzyka - osób nie podejmujących zachowań ryzykowanych i głównym jej celem jest opóźnienie wieku inicjacji (POCZEKAJ), 

- do grup podwyższonego ryzyka - osób, które eksperymentują, a głównym jej celem jest ograniczenie głębokości i czasu trwania dysfunkcji (WYCOFAJ SIĘ) 

9. Działania diagnostyczne dotyczące poszczególnych uczniów przeprowadzane są przy pomocy obserwacji, rozmów z uczniami i rodzicami/opiekunami oraz 

nauczycielami, pracownikami szkoły i specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 7. 

III. MISJA SZKOŁY 

1. Działanie w przekonaniu, że wychowanie oraz wykształcenie stanowią równoważną i integralną całość, 
2. Wspieranie uczniów w osiąganiu jak najlepszych wyników edukacyjnych oraz w odkrywaniu i rozwijaniu własnych pasji i talentów, 

3. Kształtowanie postaw opartych na wartościach: szacunku, odpowiedzialności, tolerancji, uczciwości i empatii. Tworzymy wspólnotę opartą na wartościach 

polskiej kultury i tradycji, 

4. Przygotowanie młodzieży do podejmowania samodzielnych i trafnych wyborów życiowych – osobistych, edukacyjnych i zawodowych, 

5. Promowanie zdrowego stylu życia, przeciwdziałanie uzależnieniom i zachowaniom ryzykownym, w tym działania przygotowujące uczniów do 

odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z Internetu, 

6. Budowanie bezpiecznego i przyjaznego środowiska sprzyjającego współpracy, dialogowi i integracji, 

7. Podejmowanie działań opiekuńczych odpowiednich do zaistniałych potrzeb, 

8. Wdrażanie uczniów do tzw. uczenia się przez całe życie, 

9. Wspierając rodziców/opiekunów w wychowaniu dzieci, pragniemy, aby młody człowiek w swoim postępowaniu uznawał, że granicą wolności jest wolność 

drugiego człowieka, a prawa, którymi cieszy się jako wolny człowiek, są prawami każdego człowieka, 

10. Ucząc, wierzymy, że wiedza pozwoli młodemu człowiekowi zrozumieć świat, ludzi i samego siebie tak, aby mógł świadomie oraz aktywnie żyć w poczuciu 

własnej wartości. W przekonaniu, że współtworzy rzeczywistość, w jakiej funkcjonuje oraz przyczynia się do jego samorozwoju i samorealizacji. 

 

Szkoła realizuje swoją misję w ścisłej współpracy z rodzicami, instytucjami wspierającymi wychowanie oraz lokalną społecznością. Wierzymy, że wychowanie i 

profilaktyka są wspólną odpowiedzialnością wszystkich uczestników życia szkolnego.  
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IV. SYLWETKA ABSOLWENTA  

Absolwent: 

  jest dumny ze swojej ojczyzny, 

 ma poczucie więzi z własnym narodem, świadomość przynależności do określonej społeczności lokalnej oraz szanuje symbole narodowe i hymn 

państwowy, 

 zna historię i kulturę własnego narodu i regionu oraz tradycje szkoły (zna dzieła kultury polskiej, kanony edukacji klasycznej oraz dziedzictwo kulturowe 

Europy), 

 samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialność, kieruje się wartościami, które pomagają w dokonywaniu odpowiedzialnych decyzji 

życiowych, 

 jest odpowiedzialny, obowiązkowy, akceptuje konieczność społecznej odpowiedzialności i branie na siebie zobowiązań,   

 cechuje go prawość, rzetelność, życzliwość i poczucie własnej wartości, 

 zna i stosuje zasady współżycia społecznego, 

 potrafi współpracować – komunikuje się, słucha, okazuje empatię, działa w grupie. 

 postępuje w życiu zgodnie z wartościami: szacunku, odpowiedzialności, tolerancji i uczciwości. Kieruje się postawą otwartości, różnorodności oraz 

międzykulturowości, 

 dba o zdrowy tryb życia, w tym zdrowie psychiczne - zna czynniki chroniące,  

 planuje swoją przyszłość wykorzystując swoje predyspozycje (zna swoje mocne strony, potrafi pracować nad słabościami), 

 potrafi się odnaleźć i funkcjonować na rynku pracy podnosząc swoje kwalifikacje, 

 potrafi konstruktywnie rozwiązywać pojawiające się problemy, zachowuje się asertywnie, szanuje zdanie innych, 

 potrafi radzić sobie w trudnych sytuacjach, umie rozpoznawać niepokojące sygnały, wie, gdzie szukać pomocy i jak pomóc innym, 

 kieruję się zasadami kulturalnej komunikacji i rozwiązywania konfliktów bez przemocy, 

 posiada wiedzę na temat współczesnych zagrożeń społecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczeństwo własne i 

innych, 

 okazuje szacunek wobec innych osób oraz wszystkich istot żywych, prezentuje pozytywną postawę wobec życia ludzkiego, osób niepełnosprawnych i 

chorych, 

 jest samodzielny i odpowiedzialny – podejmuje inicjatywy, ale z poszanowaniem innych, potrafi przewidywać skutki swoich działań, 

 jest otwarty na dialog, współpracę i różnorodność, 

 dba o środowisko podejmując działania służące jego ochronie, 
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 przestrzega obowiązującego prawa oraz bierze odpowiedzialność za swoje decyzje i czyny, 

 jest samodzielny, przedsiębiorczy oraz kreatywny, 

 dba o swój rozwój zawodowy i indywidualny, cechuje się zdolnością do ciągłego uczenia się i samodoskonalenia, 

 jest auto refleksyjny, dba o siebie i swoje granice, 

 angażuje się w życie społeczne, w tym działania prospołeczne. 

 

V. CELE PROGRAMU 

Celem wychowania w naszej szkole jest wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju ukierunkowanym na osiągnięcie pełni dojrzałości emocjonalnej, 

intelektualnej, zdrowotnej i społecznej, a w szczególności:   

 kształtowanie postaw obywatelskich, społecznych i moralnych opartych na uniwersalnych wartościach: szacunku, odpowiedzialności, tolerancji i uczciwości, 

 kształtowanie postaw patriotycznych, szacunku dla symboli narodowych oraz budowanie tożsamości kulturowej i poczucia wspólnoty. Poznawanie polskiej 

kultury, w tym osiągnięć duchowych i materialnych, 

 przeciwdziałanie wykluczeniu, dyskryminacji i nietolerancji, w tym budowaniu postawy otwartości, różnorodności oraz międzykulturowości, 

 wspieranie rozwoju emocjonalnego (rozpoznanie emocji, radzenie sobie ze stresem, empatia), społecznego (komunikacji, rozwiązywania konfliktów, pracy w 

grupie) i poznawczego uczniów, 

 promowanie zasad kulturalnej komunikacji i rozwiązywania konfliktów bez przemocy - budowanie klimatu bezpieczeństwa i zaufania w szkole. Wzmacnianie 

zachowań zgodnych z normami społecznymi i prawnymi, w tym rozwijanie odpowiedzialności za własne działania i decyzje, 

 przeciwdziałanie przemocy, agresji, uzależnieniom oraz innym zachowaniom ryzykownym, w tym kształtowanie postaw asertywnych i przeciwdziałanie 

ulegania presji rówieśniczej, 

 kształtowanie postaw związanych z zaangażowaniem społecznym, uwrażliwianie na pomoc potrzebującym, 

 przygotowanie do podejmowania i pełnienia ról społecznych oraz obywatelskich, 

 rozwijanie samodzielności, przedsiębiorczości oraz kreatywności, 

 wspieranie uczniów w dokonywaniu wyborów edukacyjno-zawodowych zgodnych z ich potencjałem i zainteresowaniami, 

 rozwijanie myślenia analitycznego jako ważnej kompetencji w karierze zawodowej, 

 wzmacnianie odporności psychicznej uczniów oraz promowanie zdrowego stylu życia (kształtowanie postawy dbania o zdrowie we wszystkich jego 

wymiarach, jak i o środowisko) i dbania o dobrostan psychiczny, 

 kształtowanie aktywnej postawy życiowej oraz umiejętności planowania własnego rozwoju,  
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 rozwijanie umiejętności pokonywania własnych słabości oraz akceptowania ograniczeń i niedoskonałości, w tym rozwijanie umiejętności kształtowania 

adekwatnej samooceny oraz przeciwdziałanie presji idealnego wyglądu promowanego w mediach, Internecie. 

 doskonalenie umiejętności bezpiecznego poruszania się w sieci internetowej, 

 rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie,  

 rozwijanie poczucia sprawczości i rozwijanie aktywności poznawczej, 

 rozwijanie umiejętności wykorzystywania przez nauczycieli, jak i uczniów nowoczesnych technologii, również opartych na sztucznej inteligencji. 

 

VI. WYNIKI EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 2024/2025 

ANALIZA WYNIKÓW EWALUACJI     

W maju oraz czerwcu 2025 r. zostały przeprowadzone badania ewaluacyjne przez zespół psychologiczno-pedagogiczny. Formami badań były anonimowe 

ankiety dla rodziców (n=13), jak i uczniów klas 2 (n=57) oraz 4 (n=20), rozmowy z uczniami, zajęcia z wychowawcami, obserwacje nauczycieli i specjalistów, 

indywidualne rozmowy z rodzicami, zebrania z rodzicami, analizy dokumentacji szkolnej. 

1. OBSZARY ANALIZY I WYNIKI 

A. Poczucie bezpieczeństwa 

- Aż 73% uczniów uznało, że szkoła stwarza bezpieczne i wspierające środowisko - czują się bezpiecznie w szkole, przychodzą do niej bez obaw, co potwierdzają 

również obserwacje nauczycieli; 

- 77% nauczycieli uważa, że działania wychowawcze są spójne i systematyczne. 65 % nauczycieli uważa, że poczucie bezpieczeństwa - profilaktyka zachowań 

ryzykownych (problemowych) oraz relacje - kształtowanie postaw społecznych za obszary najbardziej istotne w ramach realizacji programu wychowawczo-

profilaktycznego; 

- Zanotowano kilka przypadków konfliktów słownych i zachowań agresywnych - każda sytuacja była analizowana i rozwiązywana zgodnie z procedurą; 

- Interwencje były podejmowane na bieżąco i skutecznie rozwiązywane; 

-  55% uczniów zna zasady postępowania w szkole oraz mają świadomość konsekwencji nieprzestrzegania regulaminów, statutu – tylko połowa uczniów jest 

zaznajomiona z zasadami obowiązującymi w szkole, jest to zdecydowanie obszar do pracy; 

B. Wsparcie, pomoc otrzymywana w szkole (relacja nauczyciel-uczeń) 

- Aż 70% uczniów wie, gdzie szukać pomocy oraz do kogo zwrócić się o pomoc w razie potrzeby. Dodatkowo 70% uczniów potrafi radzić sobie w sytuacjach 

stresujących, takich jak: negatywna ocena, ważny egzamin lub sprawdzian, problemy w klasie. Potrafią również udzielać pomocy innym; 



7 

 

 

 

 

- Większość uczniów określa swoje relacje z nauczycielami jako raczej dobre, uważając, że niektórzy nauczyciele pomagają rozwiązywać konflikty, jak i reagują 

na trudne sytuacje; 

- Uczniowie podkreślają, że chcieliby, aby nauczyciele lepiej ich rozumieli, jak i dostrzegali trudności, problemy. Dodatkowo jako główne problemy w relacji 

nauczyciel-uczeń wymieniają brak sprawiedliwego traktowania przez niektórych nauczycieli (78%) oraz brak poczucia indywidualnego przez nich traktowania 

(50%); 

C. Działania profilaktyczne 

- 75% uczniów uczestniczyło w warsztatach dot. uzależnień, przemocy rówieśniczej, komunikacji, międzykulturowości lub zdrowia psychicznego, które oceniają 

bardzo pozytywnie; 

- Nauczyciele zauważają pozytywny wpływ zajęć profilaktycznych na zachowanie uczniów; 

D. Relacje społeczne i klimat klasy 

- 61% uczniów deklaruje dobre relacje w klasie, stwierdzając, że posiadają zgraną klasę, co wskazuje, że działania integracyjne i zajęcia z 

pedagogiem/psychologiem pozytywnie wpływają na funkcjonowanie zespołów klasowych; 

- Zauważono, że w licznych klasach nie dochodzi do pełnej integracji, klasy są wyraźnie podzielone na mniejsze grupki. Praca metodami projektowymi w małych 

grupach powinna zakładać celowy dobór członków grupy, tak aby uczniowie mogli się nawzajem poznawać oraz żeby nikt nie był odrzucony. 

E. Godziny wychowawcze 

-  60% uczniów wykazało potrzebę wykorzystania godzin wychowawczych na poruszanie tematyki: jak radzić sobie z problemami, ze stresem, integracja, 

komunikacja - to sygnał, że zajęcia należy wzbogacić o wymienione tematy i bardziej dostosować do potrzeb uczniów; 

- Wychowawcy wskazali na potrzebę stworzenia bazy gotowych tematów i materiałów dydaktycznych oraz zajęcia prowadzone przez specjalistów m.in. zespół 

psychologiczno-pedagogiczny. 

F. Współpraca z rodzicami 

- Zaangażowanie rodziców było umiarkowane - 60% uczestnictwa w zebraniach, jednak w kontekście indywidualnych rozmów, rodzice chętnie korzystają z 

pomocy szkoły, uzyskując wsparcie oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów; 

- 65% rodziców oceniła działania szkoły w zakresie wychowania i profilaktyki jako skuteczne. Rodzice pozytywnie oceniali działania wychowawcze, jak i udzielane 

wsparcie, pomoc w rozwiązywaniu problemów wychowawczych; 

- Rodzice wskazali, że kontakt z wychowawcą jest satysfakcjonujący; 

- Rodzice uważają, że ich dzieci czują się bezpiecznie w szkole, jak i stwierdzają, że szkoła sprzyja dobremu samopoczuciu uczniów (55%); 



8 

 

 

 

- Rodzice wyrażali duże zainteresowanie tematyką zdrowia psychicznego. Zgłaszali chęć większego zaangażowania w działania profilaktyczne, w szczególności w 

temacie hejtu, przemocy, radzenia sobie w trudnych sytuacjach czy rozumieniu zachowań nastolatków. 

G. Nauczyciele                  

- 77% nauczycieli pozytywnie oceniło skuteczność programu. Według ankietowanych uczniowie znają sposoby rozwiązywania konfliktów między sobą, palą 

zdecydowanie mniej papierosów na terenie szkoły, mają większą wiedzę o pozytywnych zachowaniach, postawie patriotycznej, zasadach bezpieczeństwa w 

szkole i poza nią oraz o systemie wartości i zdrowym stylu życia. Dzięki programowi młodzież lepiej radzi sobie z trudnymi emocjami, stresem, nawiązuje zdrowe 

relacje oraz zauważalne jest unikanie zachowań ryzykownych (np. przemocy, uzależnień); 

- Wskazano na konieczność zwiększenia wsparcia w zakresie pracy z uczniami z trudnościami emocjonalnymi i społecznymi; 

- Nauczyciele stwierdzali, że duża liczebność klas negatywnie wpływa na poziom koncentracji uwagi na lekcjach, może to skutkować słabszymi wynikami w 

nauce oraz koniecznością poświęcania więcej czasu na samodzielną naukę w domu lub korepetycje, kosztem rozwijania własnych pasji i zainteresowań; 

WNIOSKI: 

1. Program jest realizowany systematycznie i w większości przypadków odpowiada na potrzeby społeczności szkolnej. 

2. Najlepiej ocenione działania integrujące oraz inicjatywy wspierające pozytywne relacje rówieśnicze. 

3. Należy podejmować działania upowszechniające wśród młodzieży model komunikacji “Porozumienie bez przemocy” oraz zmniejszające stres uczniów. Uczyć 

sposobów radzenia sobie z napięciem oraz regulacją emocji, jak i dbać o atmosferę w klasach opartą na życzliwości i bezpieczeństwie.  

4. Należy stale uświadamiać uczniom jak ważne jest poszanowanie symboli narodowych, pamięć o bohaterach narodowych i miejscach pamięci narodowej. 

5. Zaleca się wdrażać uczniów do samooceny i samokontroli zachowania podczas uroczystości patriotycznych oraz w miejscach pamięci narodowej. 

6. W szkole nie obserwuje się fizycznej przemocy wśród rówieśników. Zajęcia profilaktyczne powinny obejmować przeciwdziałanie formom przemocy 

rówieśniczej, w jej mniej intensywnych, ale szkodliwych przejawach, takich jak izolowanie kogoś od grupy, celowe zajmowanie miejsca, zabieranie rzeczy i 

wulgarny język oraz popychanie, wyśmiewanie, przedrzeźnianie.  

Profilaktyczne zajęcia „Klasa bez przemocy – program przeciwdziałania przemocy rówieśniczej” Fundacja Manzana zorganizowano pilotażowo w czterech 

drugich klasach. Spełniły one potrzeby uczniów, którzy z zaangażowaniem uczestniczyli w zajęciach. Pokazuje to, że zajęcia powinny zostać wprowadzone w 

miarę możliwości we wszystkich oddziałach. 

7. Uczniowie nadużywają korzystania z telefonów komórkowych, internetu, co może skutkować uzależnieniem behawioralnym. Warto temat uzależnień 

behawioralnych podejmować w pracy z uczniami oraz rodzicami/opiekunami. 

8. Rodzice uczniów zgłaszają się coraz częściej na konsultacje, nie tylko do nauczycieli w sprawach edukacyjnych dzieci, ale po porady dot. rozumienia 

problemów nastolatków i sposobów postępowania w sytuacjach przejawianego kryzysu psychicznego. W profilaktyce należy kierować do rodziców działania z 

tym związane, polecać warsztaty i webinaria o tej tematyce. Współpraca z rodzicami powinna być systematyczna i oparta na dialogu oraz edukacji. 
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9. Szkoła powinna wzmocnić działania informacyjne i edukacyjne kierowane do rodziców. 

10. Kontynuacja współpracy z instytucjami wspierającymi szkołę (PPP, policja, fundacje itd. 

 

Z analizy badań i obserwacji widzimy, że za najważniejsze kierunki pracy profilaktyczno--wychowawczej na rok szkolny 2025/2026 należy przyjąć:  

 przeciwdziałanie zachowaniom ryzykownym (uzależnienia, przemoc, hejt); 

 radzenie sobie z trudnościami, wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej; 

 efektywna komunikacja (porozumienie bez przemocy); 

 wzbudzanie poczucia przynależności do grupy; 

 promowanie zdrowego stylu życia, w tym dbania o zdrowie psychiczne poprzez uczenie sposobów dobrej komunikacji, mówienia o potrzebach, 

stawianiu granic, wyrażania własnych emocji i radzenia sobie ze stresem; 

 działania dot. niebezpieczeństw związanych z nadużywaniem komputera, internetu, telefonów komórkowych i telewizji, w tym cyberprzemoc oraz hejt; 

 wzmacnianie poczucia własnej wartości, podkreślanie pozytywnych doświadczeń życiowych, pomagających młodym ludziom ukształtować tożsamość. 

 

VIII. REALIZACJA ZADAŃ PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 

Realizacja założeń Programu Wychowawczo-Profilaktycznego odbywa się na lekcjach przedmiotowych oraz na zajęciach dodatkowych. Spełniane są również w 

czasie wyjść edukacyjnych i rekreacyjnych, uroczystości i imprez szkolnych, udziału w zawodach sportowych, przerw śródlekcyjnych oraz indywidualnych 

spotkań, jak i zebrań z rodzicami/opiekunami itp.  

 

Niniejszy program napisano w oparciu o dokumenty wskazane w rozdziale I oraz ewaluację Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na rok szkolny 

2024/2025. W bieżącym roku szkolnym będziemy kontynuować działania dotyczące indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

oraz zdolnym, realizacji obowiązku nauki oraz rozwijania odpowiedzialności za podejmowane działania. 
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Termin 
Zadania wychowawczo-

profilaktyczne 
Odbiorcy Sposoby realizacji Osoby odpowiedzialne 

Kierunki polityki 
oświatowej 

państwa na rok 
2025/2026 

WRZESIEŃ  Integracja  Klasy 1 

- organizowanie zajęć integracyjno-

adaptacyjnych dla uczniów klas pierwszych, 

mających na celu wzmocnienie poczucia własnej 

wartości, kształtowanie umiejętności współpracy 

w grupie, radzenia sobie ze stresem i z 

emocjami;  

- rozwijanie umiejętności pracy w zespole/grupie 

z uwzględnieniem różnic indywidualnych; 

- budowanie w klasie bezpiecznego środowiska, 

umożliwiającego koncentrację na nauce poprzez 

działania integracyjne; 

- wspieranie rozwoju społeczno-emocjonalnego 

uczniów, przeciwdziałania wykluczeniu oraz 

budowanie zintegrowanej i wspierającej się 

społeczności szkolnej.  

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy 

 TAK 



11 

 

 

 

 

 
 

 
Pierwsza pomoc 

 
 
 

Wszystkie klasy 

- szkolenia z podstaw udzielania pierwszej 
pomocy prowadzone przez wykwalifikowanych 
instruktorów (np. ratowników medycznych, 
strażaków); 
- praktyczne ćwiczenia z fantomem – RKO, 
pozycja bezpieczna, tamowanie krwotoków; 
- zajęcia z użyciem defibrylatora AED – podstawy 
obsługi i zasady bezpieczeństwa; 
- symulacje sytuacji awaryjnych - ćwiczenia 
reakcji w warunkach zbliżonych do realnych; 
- warsztaty z psychologiem omówienie zjawisk 
występujących w sytuacjach kryzysowych 
(wypadki, zdarzenia), omówienie przypadków; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
odpowiedzialności, reagowania w sytuacjach 
kryzysowych, panowaniu nad emocjami; 
- kształtowanie postaw odpowiedzialności, 
empatii i gotowości do działania; 
- uwrażliwianie na pomoc potrzebującym 
poprzez pracę w wolontariacie. 

  
 

  
Zaproszeni specjaliści, 

Nauczyciel edukacja dla 
bezpieczeństwa, 

Pielęgniarka szkolna, 
Wychowawcy, 
Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Rada Rodziców 

 

  
 

 
TAK 
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PAŹDZIERNIK  Stres  
Wszystkie klasy –  
w szczególności  

Klasy 5 

- zajęcia prowadzone przez wykwalifikowanych 
specjalistów (psycholog, psychoterapeuta, 
pedagog, trener) dot. technik relaksacji, trening 
uważności, trening komunikacji, rozpoznawanie 
i wyrażanie emocji; 
- warsztaty profilaktyczne “Jak zapanować nad 
stresem”, “Jak radzić sobie z przedmaturalnym 
stresem” (dla klas 5) prowadzone we współpracy 
z Uniwersytetem WSB Merito oraz Poradnią 
Specjalistyczną Młodzieżowy Ośrodek 
Profilaktyki i Psychoterapii MOP; 
- indywidualna praca oraz wsparcie uczniów; 
- zwiększenie świadomości uczniów na temat 
stresu – jego przyczyn, objawów oraz skutków 
psychicznych i fizycznych; 
- wzmocnienie odporności psychicznej, 
zwiększenie znajomości strategii radzenia sobie 
ze stresem. 

  
 Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 

Zaproszeni specjaliści 
 
 

  

 TAK  
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Różowa wstążka 

(profilaktyka raka piersi) 

 
 

Wszystkie klasy 

- zajęcia profilaktyczne dla uczniów (zwłaszcza 
dziewcząt) wykorzystujące prezentacje 
multimedialne i filmy edukacyjne pokazujące 
techniki samobadania - pogadanki z pielęgniarką 
szkolną na temat profilaktyki nowotworowej; 
- Szkolny Dzień Różowej Wstążki - wydarzenie 
poświęcone świadomości raka piersi: 
*spotkania ze specjalistami m.in. prelekcja z 
lekarzem, przedstawicielem organizacji 
zdrowotnej (Fundacja Rak’n’Roll) 
*zbiórki charytatywne na rzecz fundacji 
walczących z rakiem 
*kampanie informacyjne w szkole 
- warsztaty z zakresu samoakceptacji i dbania o 
ciało oraz asertywności i troski o zdrowie, emocji 
związanych z chorobą, wsparcia; 
- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 
edukacyjnych; 
- promowanie zdrowego stylu życia, budowania 
świadomości zdrowotnej; 
- wspieranie postaw empatycznych i 
odpowiedzialnych wobec własnego zdrowia i 
zdrowia innych. 

 
 
 
 

Pielęgniarka szkolna, 
 Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Zaproszeni specjaliści 
 

 
 

TAK  
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LISTOPAD  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

Patriotyzm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wszystkie klasy 

- organizowanie uroczystości szkolnych 

związanych z ważnymi świętami narodowymi np. 

Święto Odzyskania Niepodległości, Święto 

Konstytucji; 

- organizacja i udział w Marszu Mokotowa; 

- zorganizowanie uroczystości związanej z 

nadaniem imienia szkole; 

- organizowanie konkursów szkolnych oraz udział 

w konkursach organizowanych przez różne 

organizacje na temat wiedzy historycznej; 

- uczestnictwo w wystawach i innych   

uroczystościach patriotycznych poza szkołą; 

- wspieranie inicjatyw Samorządu Szkolnego i 

innych organizacji uczniowskich; 

- udział w programie „Oni byli, my jesteśmy”; 

- wycieczki do miejsc pamięci narodowej: 

cmentarze wojskowe, muzea, pomniki, 

zwiedzanie lokalnych izb pamięci; 

- wycieczki do miejsc upamiętniających 

wydarzenia historyczne; 

- spotkania z kombatantami, weteranami, 

działaczami społecznymi; 

- rozmowy na godzinach wychowawczych o 

patriotyzmie, obywatelskości, 

odpowiedzialności; 

- przygotowanie do świadomego funkcjonowania 

w społeczeństwie obywatelskim; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nauczyciele, w 
szczególności nauczyciele: 
języka polskiego, historii, 

Wychowawcy,  
Samorząd Uczniowski, 
Opiekun Samorządu 

Uczniowskiego 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TAK 
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- kształtowanie postaw obywatelskich, szacunku 

do symboli narodowych i dziedzictwa 

kulturowego. 

 
 
 
 

Odpowiedzialność 
prawna oraz prewencja 

przestępstw  

 
 
 
 
 
 

Klasy 3 

- spotkania z przedstawicielami służb (policja, 
straż miejska); 
- zajęcia profilaktyczne w areszcie śledczym 
Białołęka/Służew dla klas 3; 
- uświadamianie konsekwencji podejmowanych 
działań niezgodnych z prawem; 
- zaznajamianie z prawami i obowiązkami 
obywatelskimi oraz kształtowanie świadomości 
prawnej uczniów; 
- rozwijanie postaw obywatelskich i 
odpowiedzialności za własne czyny; 
- zapobieganie zachowaniom ryzykownym i 
łamaniu norm prawnych; 
- budowanie szacunku oraz zasad współżycia 
społecznego. 

  
 
 
 
 

Nauczyciele, w 
szczególności nauczyciele: 
elementów prawa, historii, 

Wychowawcy, 
Zaproszeni specjaliści 

 

 
 
 
 
 
 

 TAK 
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GRUDZIEŃ  Tradycje Wszystkie klasy 

 - organizacja uroczystości szkolnej związanej ze 
świętami oraz wigilii klasowych; 
- tworzenie ozdób, kartek, dekoracji, potraw dot. 
celebracji świąt w konkretnych regionach, z 
których pochodzą uczniowie; 

- zbiórka na dom dziecka oraz schronisko dla 
zwierząt - sprzedaż ciast, kartek świątecznych, 
pierniczków; 
- budowanie tożsamości kulturowej i poczucia 
wspólnoty; 
- utrwalenie zwyczajów i obrzędów, które mają 
pozytywny wpływ na rozwój emocjonalny i 
społeczny uczniów; 
- kształtowanie szacunku dla tradycji 
narodowych, lokalnych i rodzinnych. 

 Wszyscy nauczyciele  TAK 

 
 
 
 
 
 
 

STYCZEŃ  

 
 

Profilaktyka raka szyjki 
macicy (cytologia, testy 

HPV, szczepienia) 

 
 

Wszystkie klasy 

- zajęcia profilaktyczne dla uczniów (zwłaszcza 
dziewcząt) wykorzystujące prezentacje 
multimedialne i filmy edukacyjne przybliżające 
tematykę raka szyjki, przyczyn, roli badań oraz 
szczepień - pogadanki z pielęgniarką szkolną na 
temat profilaktyki nowotworowej; 
- warsztaty z edukatorami zdrowotnymi; 
- kampanie informacyjne w szkole; 
- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 
edukacyjnych; 
- promowanie zdrowego stylu życia, budowania 
świadomości zdrowotnej; 
- wspieranie postaw empatycznych i 
odpowiedzialnych wobec własnego zdrowia i 
zdrowia innych. 

 
 

Pielęgniarka szkolna,  
Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele,  

Zaproszeni specjaliści 

 
 

 TAK 
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Krwiodawstwo Wszystkie klasy 

- akcje krwiodawstwa we współpracy z RCKiK 
oraz akcje promujące pozostanie potencjalnym 
dawcą szpiku (DKMS); 
- rozmowy na godzinach wychowawczych o 
wartościach: bezinteresowności, 
odpowiedzialności i pomocy; 
- uwrażliwianie na pomoc potrzebującym 
poprzez pracę w wolontariacie; 
- kształtowanie postaw prospołecznych i 
odpowiedzialności obywatelskiej; 
- propagowanie idei bezinteresownej pomocy i 
ratowania życia. 

Samorząd Uczniowski,  
Opiekun Samorządu 

Uczniowskiego,  
Wychowawcy 

 TAK 
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LUTY  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zdrowie psychiczne 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wszystkie klasy 

- organizowanie dnia zdrowia psychicznego – 
przybliżenie tematyki różnych zaburzeń 
opracowywanych przez uczniów;  
- rozmowy na godzinach wychowawczych o 
istotności zdrowia psychicznego, rozpoznawaniu 
swoich emocji, jak radzić sobie w trudnych 
sytuacjach, gdzie szukać pomocy; 
- warsztaty profilaktyczne “Zrozumieć siebie i 
innych, czyli o uczuciach i potrzebach” 
prowadzone we współpracy z Poradnią 
Specjalistyczną Młodzieżowy Ośrodek 
Profilaktyki i Psychoterapii MOP oraz warsztaty 
“Stawiam granice - asertywność” realizowane 
przez Fundację “GrowSpace”; 
- uczestnictwo w projekcie - “Mentalny kompas. 
Przewodnik po dobrostanie psychicznym dla 
nastolatków” organizowany przez fundację 
“Manzana”; 
- współpraca z fundacją “UNAWEZA”. Realizacja 
warsztatów w ramach projektu “Młode głowy”; 
- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 
edukacyjnych; 
- indywidualne wsparcie i konsultacje. Pomoc w 
znalezieniu specjalistycznych poradni, 
specjalistów; 
- rozpoznanie czynników ryzyka u uczniów -
izolacja, spadek/zmienność nastroju, trudności w 
relacjach – indywidualna praca z uczniem, 
rodzicem; 
- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla 
rodziców/opiekunów, uczniów, nauczycieli z 
zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego;  
- rozwijanie postaw prozdrowotnych z 
uwzględnieniem zdrowia psychicznego; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Pielęgniarka szkolna, 
Zaproszeni specjaliści 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TAK 
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- rozwijanie umiejętności konstruktywnego 

rozwiązywania problemów związanych z 

okresem dorastania i wyborem drogi życiowej; 

- inspirowanie młodzieży do myślenia o własnej 

motywacji do działania, zachęcanie do pracy nad 

nią oraz analizą czynników, które ich 

demotywują; 

- rozwijanie zdolności lepszego rozumienia siebie 

oraz najbliższego otoczenia;  

- rozwijanie umiejętności pokonywania własnych 

słabości oraz akceptowania ograniczeń i 

niedoskonałości; 

- rozwijanie wrażliwości na potrzeby swoje i 

innych; 

- promowanie korzystania z pomocy 
psychologicznej i przełamywanie stereotypów; 
- budowanie kultury empatii, otwartości i 
wzajemnego wsparcia w środowisku szkolnym. 
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Bezpieczny internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszystkie klasy 

 - współpraca z Policją, Strażą Miejską, 

Fundacjami dotycząca aspektów prawnych 

bezpieczeństwa w Internecie, publikowania 

treści czy niebezpieczeństw; 

- uczestnictwo w zajęciach “CYBERMOC - co 
zamiast hejtu?” organizowanych przez fundację 
“Manzana” oraz warsztatach “Relacje w 
Internecie” realizowanych przez Fundację 
“GrowSpace”; 
- spotkania z osobami, które doświadczyły 
przemocy, hejtu; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
odpowiedzialności w sieci, reagowania w 
sytuacjach doświadczania bądź obserwowania 
cyberprzemocy, zjawiska fake news, 
manipulacja, uzależnienia od internetu; 
- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla 
rodziców/opiekunów, uczniów nauczycieli z 
zakresu profilaktyki uzależnień behawioralnych; 
- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 
edukacyjnych; 
- rozwijanie umiejętności nauczycieli w celu 

wykorzystywania narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci oraz opartych o AI w procesie 

edukacyjnym; 

- reagowanie na incydenty online zgodnie z 
procedurami; 
- rozwijanie odpowiedzialności za informacje 

zamieszczane w Internecie; 

- kształtowanie umiejętności świadomego, 

odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 

Nauczyciele – w 
szczególności nauczyciele 

informatyki, 
Pielęgniarka szkolna, 
Zaproszeni specjaliści 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TAK 
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zasobów internetu przez uczniów oraz 

nauczycieli; 

- promowanie kultury szacunku, 

odpowiedzialności i etyki w sieci; 

- uświadamianie niebezpieczeństw wynikających 

z niewłaściwego użytkowania sieci 

(anonimowości kontaktów, cyberprzemoc, 

uzależnienie, utrata prywatności); 

- respektowanie ograniczeń dotyczących 

korzystania z telefonu, internetu podczas pobytu 

w szkole. 
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MARZEC  Zaburzenia odżywiania Wszystkie klasy 

- organizowanie dnia zdrowia psychicznego – 
przybliżenie tematyki różnych zaburzeń 
opracowywanych przez uczniów;  
- spotkania z ekspertami – prelekcje z 
dietetykiem, psychologiem, terapeutą oraz z 
osobami zmagającymi się z zaburzeniami 
odżywiania; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
dbania o swoje ciało, akceptacji siebie, presji 
ideału, czym są zaburzenia odżywiania; 
- rozpoznanie czynników ryzyka u uczniów - 
nadmierne odchudzanie, izolacja, spadek 
nastroju, trudności w relacjach – indywidualna 
praca z uczniem, rodzicem; 
- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla 
rodziców/opiekunów, uczniów, nauczycieli z 
zakresu profilaktyki zaburzeń odżywiania; 
- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 
edukacyjnych; 
- kształtowanie prawidłowych nawyków 
żywieniowych i zdrowego podejścia do ciała; 
- przeciwdziałanie presji idealnego wyglądu 
promowanego w mediach, Internecie. 

 
 

 Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Pielęgniarka szkolna, 
Zaproszeni specjaliści 

 
 

 TAK 
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KWIECIEŃ  

 
 
 

Profilaktyka uzależnień  

 
 
 

Wszystkie klasy 

- we współpracy z Fundacją "Pamiętaj o 

bezpieczeństwie" organizowanie zajęć dla 

uczniów z psychologiem dot. tematyki 

uzależnień, w celu przedstawienia uczniom 

konsekwencji zażywania środków/substancji w 

różnych obszarach ich życia; 

- współpraca z Policją, Strażą Miejską, 
przedstawicielami instytucji zajmującymi się 
profilaktyką uzależnień; 
- prowadzenie zajęć z profilaktyki nikotynowej, 
spotkania ze specjalistami nt. szkodliwości 
palenia oraz poruszających problem uzależnień 
od środków psychoaktywnych oraz z osobami 
zmagającymi się z uzależnieniem; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
rodzajów uzależnień, działania różnych 
substancji, zapobieganiu sięganiu po używki - 
alternatywy; 
- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla 

rodziców/opiekunów, uczniów, nauczycieli z 

zakresu profilaktyki uzależnień od środków 

psychoaktywnych oraz behawioralnych; 

- diagnozowanie problemów poprzez 

obserwację, rozmowy, przeprowadzanie ankiet; 

- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 

edukacyjnych; 

- prowadzenie działań mających na celu 

wyeliminowanie palenia papierosów na terenie 

szkoły (rozmowy indywidualne z uczniami, 

  
 
 
 
 

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Pielęgniarka szkolna, 
Zaproszeni specjaliści 

 
 

 
 
 

 TAK 
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rodzicami/opiekunami; zajęcia profilaktyczne dla 

uczniów; kampanie informacyjne); 

- przeciwdziałanie inicjacji alkoholowej, 

narkotykowej, nikotynowej i cyfrowej; 

- wyciąganie konsekwencji w stosunku do 

palących uczniów: punkty karne, nagany;  

- realizacja programów profilaktycznych takich 

jak: „Ars, czyli jak dbać o miłość”,  

„Wybierz życie - pierwszy krok”. 

- projekcje filmów o tematyce profilaktycznej; 

- upowszechnianie wśród młodzieży modelu 

życia i spędzania wolnego czasu bez alkoholu i 

innych środków psychoaktywnych; 

- uświadomienie rodzicom, opiekunom roli 
czynników chroniących w podejmowaniu przez 
młodzież zachowań ryzykownych; 
- kształtowanie postaw asertywności i 
umiejętności odmawiania; 
- zachęcanie do zdrowego stylu życia jako 
alternatywy dla zachowa ryzykownych. 
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Bezpieczeństwo w ruchu 
drogowym  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Klasy 4 

- we współpracy z Fundacją "Pamiętaj o 
bezpieczeństwie" organizowanie zajęć dla 
uczniów z wykorzystaniem symulatorów 
bezpieczeństwa (symulator dachowania, 
wybuchu poduszki powietrznej, zderzeń, 
alkogogle itp.); 
- prelekcje nt. bezpiecznego, świadomego 
uczestniczenia w ruchu drogowym, konsekwencji 
jazdy pod zażyciu różnych środków, 
odpowiedzialności prawnej kierowców i 
pasażerów; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
konsekwencji jazdy po zażyciu różnych środków, 
odpowiedzialności prawnej kierowców i 
pasażerów; 
- utrwalanie zasad bezpiecznego poruszania się 
po drogach jako pieszy, rowerzysta, kierowca; 
- kształtowanie odpowiedzialnych postaw wobec 
przepisów ruchu drogowego; 
- uświadamianie konsekwencji nieprzestrzegania 
przepisów drogowych; 
- promowanie kultury bezpieczeństwa, 
wzajemnego szacunku i przewidywania 
zagrożeń; 
- przygotowanie uczniów do świadomego 
uczestnictwa w ruchu drogowym. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wszyscy nauczyciele, 
Wychowawcy, 

Zaproszeni specjaliści 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TAK 
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MAJ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Międzykulturowość 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

W zależności od 
potrzeb (klasy 

najbardziej 
różnorodne 

narodowościowo) 

 
- we współpracy z Fundacją "Dla wolności" 
organizowanie warsztatów międzykulturowych, 
poszerzających tematykę międzykulturowości, 
migracji i uchodźctwa. Pogłębiających otwartość, 
tolerancję oraz różnorodność otaczającego 
środowiska;  
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
wielokulturowości, stereotypów i uprzedzeń; 
- uczestniczenie w wydarzeniach 
organizowanych przez miasto dot. kultur świata, 
mniejszości narodowych (wyjścia do domów 
kultury, muzea, wystawy, teatry, kina); 
- zintegrowane działania nauczycieli i 

specjalistów w celu zminimalizowania skutków 

rozwojowych, psychicznych oraz emocjonalnych 

osób przybyłych z zagranicy i podejmujących u 

nas naukę; 

- organizowanie dodatkowych zajęć nauki języka 

polskiego dla uczniów z doświadczeniem 

migracyjnym; 

- rozwijanie umiejętności poprawnej komunikacji 

w języku obcym; 

- wspierania uczniów z doświadczeniem 

migracyjnym w integracji ze środowiskiem 

szkolnym; 

- przeciwdziałanie uprzedzeniom, dyskryminacji i 

stereotypom; 

- promowanie wartości - równość, solidarność i 

współpraca międzynarodowa; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wszyscy pracownicy 
szkoły, w szczególności: 

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Zaproszeni specjaliści 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TAK  
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- uświadamianie ważność poznania i 

uczestnictwa w kulturze jako wartości życiowej. 
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Przeciwdziałanie 

agresji/przemocy/hejt  

 
 

Wszystkie klasy –  
w szczególności 

klasy 2 

- uczestnictwo w zajęciach “Klasa bez przemocy” 
organizowanych przez fundację “Manzana”;  
- prelekcje Policji, Straży Miejskiej nt. 
odpowiedzialności prawnej i skutków przemocy; 
- udział w spektaklach teatralnych i projektach 
organizowanych przez m.in. Teatr Syrena - 
Program "Hej_Ty!"; 
- organizowanie warsztatów, prelekcji nt. “Złość 
pod kontrolą”, “Słowa ranią - jak mówić, żeby nie 
krzywdzić”, “Jak reagować na przemoc – role 
sprawcy, ofiary, świadka”; 
- warsztaty z psychologiem, pedagogiem 
omówienie zjawisk występujących w sytuacjach 
kryzysowych (świadek, ofiara), treningi 
asertywności, empatii, komunikacji bez 
przemocy, radzenie sobie z agresją; 
- spotkania z osobami, które doświadczyły aktów 
agresji, przemocy, hejtu; 
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. 
czym jest przemoc i agresja, hejt i mowa 
nienawiści, jak reagować na przemoc; 
- projekcje filmów o tematyce profilaktycznej; 
- kampania uczniowska - “STOP przemocy”, 
“Hejt? Nie klikam!”; 
- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla 

rodziców, opiekunów, uczniów, nauczycieli z 

zakresu przeciwdziałania agresji, przemocy, 

hejtu; 

- diagnozowanie problemów poprzez 

obserwację, rozmowy, przeprowadzanie ankiet; 

- współpraca z rodzicami - rozesłanie materiałów 

edukacyjnych; 

  
 
 
 
 
 

Wszyscy pracownicy 
szkoły, w szczególności:  

Zespół pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej, 
Wychowawcy, 
Nauczyciele, 

Pielęgniarka szkolna, 
Zaproszeni specjaliści 

 
 

 
 
 

 
TAK 
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- prowadzenie działań mających na celu 

wyeliminowanie przemocy, agresji, hejtu na 

terenie szkoły (rozmowy indywidualne z 

uczniami, rodzicami/opiekunami, zajęcia 

profilaktyczne dla uczniów, kampanie 

informacyjne); 

- reagowanie na incydenty zgodnie z 

procedurami; 

- wyciąganie konsekwencji w stosunku do 

uczniów przejawiających zachowania agresywne, 

przemocowe: punkty karne, nagany; 

- upowszechnianie wśród młodzieży modelu 
komunikacji “Porozumienie bez przemocy”; 
- kształtowanie postaw empatii, szacunku i 
odpowiedzialności za słowa i czyny; 
- nauka sposobów radzenia sobie z agresją 
własną i cudzą; 
- promowanie zasad kulturalnej komunikacji i 
rozwiązywania konfliktów bez przemocy; 
- budowanie klimatu bezpieczeństwa i zaufania 
w szkole. 
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CZERWIEC  

 
 
 
 
 

 
Savoir vivre 

 

 

 

 

 

Klasy 1 i 2 

- warsztaty profilaktyczne “Savoir vivre w szkole, 
na studiach i w biznesie” prowadzone we 
współpracy z Uniwersytetem WSB Merito; 
- lekcje nt. kultury komunikacji w sieci, w 
miejscach publicznych, kultury słowa; 
- rozwijanie postaw szacunku, uprzejmości i 
empatii; 
- przeciwdziałanie agresji, wulgaryzmom i 
brakom kultury osobistej; 
- promowanie wartości: szacunek, 
odpowiedzialność, kultura słowa, estetyka 
zachowania. 

 
 
 
 

 
 Wszyscy nauczyciele,  

Wychowawcy 

 
 
 
 

TAK  

 CAŁY ROK 

Rozwijanie umiejętności 

oraz wiedzy uczniów klas 

piątych  

 Klasy 5 

- zwiększenie kompetencji nauczycieli w zakresie 

nowej formuły matury poprzez udział w formach 

doskonalenia zawodowego; 

- korzystanie z zasobów Ośrodka Rozwoju 

Edukacji oraz informacji Centralnej Komisji 

Egzaminacyjnej;  

- przeprowadzenie próbnej matury pisemnej i 

ustnej. 

Nauczyciele przedmiotów 

maturalnych 
 TAK 
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 CAŁY ROK 
 

 

Kształtowanie myślenia 

analitycznego poprzez 

interdyscyplinarne 

podejście do nauczania 

przedmiotów 

przyrodniczych i 

ścisłych oraz poprzez 

pogłębianie 

umiejętności 

matematycznych w 

kształceniu ogólnym 

Wszystkie klasy 

- rozwijanie umiejętności integracji różnych 

dziedzin nauki w celu rozwijania myślenia 

analitycznego; 

- wykorzystanie ChatGPT jako wsparcia dla 

nauczycieli i uczniów w edukacji matematycznej 

i przyrodniczej; 

- rozwijanie umiejętności korzystania z 

nowoczesnych urządzeń technicznych; 

- rozwijanie umiejętności stosowania myślenia 

matematycznego; 

- rozwijanie umiejętności przeszukiwania, 

gromadzenia i przetwarzania informacji 

cyfrowych w sposób odpowiedzialny; 

- rozwijanie umiejętności pracy metodą projektu 

między różnymi przedmiotami przyrodniczymi i 

ścisłymi w celu rozwijania myślenia 

analitycznego; 

- rozwijanie myślenia analitycznego jako ważnej 

kompetencji w przyszłej karierze zawodowej. 

Nauczyciele przedmiotów 

ścisłych 
 TAK 
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CAŁY ROK 
 

 

 

 

 

Podnoszenie jakości 

wsparcia dla uczniów i 

rodzin udzielanego w 

systemie oświaty, 

poprzez rozwijanie  

współpracy wewnątrz-  

i międzyszkolnej a także z 

podmiotami działającymi 

w innych sektorach, w 

tym w zakresie rozwoju 

dzieci i wsparcia rodziny 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- stała współpraca członków zespołów 

wychowawczych, w celu monitorowania 

funkcjonowania uczniów; 

- współpraca z rodzicami/opiekunami w celu 

wspierania w rozwiązywaniu pojawiających się 

problemów; 

- współpraca z instytucjami w celu wsparcia 

uczniów i rodziców/opiekunów w pokonywaniu 

się pojawiających się trudności; 

- dbałość o przestrzeganie zaleceń zawartych w 

opiniach oraz orzeczeniach Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej (indywidualizacja 

procesu edukacyjnego w trakcie zajęć 

szkolnych); 

- wspieranie uczniów w pokonywaniu 

pojawiających się trudności edukacyjnych, 

poprzez stałą współpracę zespołów uczących; 

 

 

 

 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej, 

Wychowawcy; 

Nauczyciele 

 

  
 

TAK 

  
 

CAŁY ROK 
 

 

Podejmowanie 

inicjatyw/działań w 

zakresie zachęcania i 

wspierania uczniów do 

rozwijania ich aktywności 

fizycznej 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- współpraca z instytucjami działającymi na rzecz 

propagowania aktywności fizycznej; 

- wspólne wyjścia związane z aktywnością 

fizyczną poszczególnych poziomów klas; 

- organizacja przestrzeni dla różnych form 

aktywności fizycznej uczniów; między klasowych 

i międzyszkolnych rozgrywek sportowych np. 

turniej siatkówki; 

- organizowanie wycieczek i wyjazdów 

turystycznych; 

- rozwijanie u uczniów odpowiedzialności za 

swoje zdrowie poprzez aktywność fizyczną; 

 

 

Nauczyciele – w 

szczególności nauczyciele 

WF 

 
 

TAK 
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- kształtowanie umiejętności kreowania 

środowiska sprzyjającego zdrowemu stylowi 

życia. 

 
 

CAŁY ROK 
 

 

Zapewnienie 

bezpieczeństwa w szkole 

 
Wszyscy 

uczniowie 

 

- zapoznanie uczniów z regulaminami 

obowiązującymi w szkole; 

- przekazywanie wiedzy na temat aktów 

prawnych normujących życie społeczne oraz 

konsekwencji łamania prawa; 

- dbanie o mienie szkoły; 

- reagowanie na incydenty zgodnie z 

procedurami; 

- wyciąganie konsekwencji w stosunku do 

uczniów nieprzestrzegających statusu, 

regulaminów: punkty karne, nagany; 

- przestrzeganie procedur postępowania w 

sytuacjach zagrożenia; 

- aktywne dyżury nauczycielskie podczas przerw; 

- współpraca z Policją, Strażą Miejską i innymi 

instytucjami; 

- systematyczna współpraca z rodzicami, 

opiekunami; 

- szkolenia z zakresu BHP dla pracowników 

szkoły; 

- korzystanie z monitoringu szkolnego w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa w placówce; 

- realizacja podstawy programowej z obszaru 

edukacja zdrowotna, edukacja dla 

bezpieczeństwa. 

 

Wszyscy pracownicy szkoły 

 

 
 

TAK 
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CAŁY ROK 
 

 

 

 

 

 

 

Kształtowanie postaw 

prospołecznych 

 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- rozpoznawanie sytuacji domowej uczniów i 

podejmowanie odpowiednich działań; 

- podejmowanie działań angażujących uczniów 

do pomocy potrzebującym (np. Szlachetna 

paczka, wolontariat); 

- promowanie pomocy koleżeńskiej; 

- rozwijanie pozytywnego i realnego poczucia 

własnej wartości (pomoc w kształtowaniu 

adekwatnej samooceny); 

- wspieranie uczniów w pokonywaniu trudności 

(pozytywna motywacja); 

- nagradzanie za osiągnięcia; 

- zachęcanie rodziców/opiekunów do 

systematycznego kontaktu ze szkołą, w celu 

monitorowania i bieżącego rozwiązywania 

pojawiających się trudności; 

- monitorowanie realizacji obowiązku nauki i 

reagowanie na zaniedbywanie obowiązków 

szkolnych;  

- podejmowanie działań w kierunku zniesienia 

barier mentalnych, psychologicznych, 

edukacyjnych, technicznych, organizacyjnych i 

architektonicznych, które uniemożliwiają bądź 

utrudniają uczniom ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi funkcjonowanie w szkole; 

- angażowanie się uczniów w działania na rzecz 

społeczności szkolnej poprzez pracę w 

Samorządzie Szkolnym; 

 

 

 

 

 

 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej, 

Wychowawcy; 

Nauczyciele 

 
 
 
 
 
 
 

TAK 
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- uwrażliwienie uczniów na potrzeby i problemy 

innych, szczególnie osób niepełnosprawnych;  

- wzmacnianie poczucia własnej wartości;  

- kształtowanie postawy wywiązywania się z 

przydzielonych lub podjętych przez siebie 

obowiązków i wdrażanie uczniów do 

odpowiedzialnego podejmowania decyzji. 

 
 

CAŁY ROK 
 

 

 

Wspieranie rozwoju 

umiejętności 

zawodowych oraz 

umiejętności uczenia się 

przez całe życie  

 

 

 
 

Wszyscy 
uczniowie 

 

- realizacja projektu “Nowoczesna edukacja 

zawodowa drogą do sukcesu”; 

- realizacja zadań wynikających ze szkolnego 

systemu doradztwa zawodowego, w tym: 

*pokazywanie możliwości dalszego kształcenia 

zawodowego i zdobywania dodatkowych 

kwalifikacji 

*pokazywanie możliwości dalszego kształcenia 

na uczelniach wyższych 

*zapoznawanie uczniów z oczekiwaniami rynku 

pracy 

- udział w Salonie Maturzystów, spotkania z 

pracodawcami; 

- współpraca z uczelniami wyższymi, poradnią 

psychologiczno-pedagogiczną, 

rodzicami/opiekunami; 

- realizacja praktyk zawodowych; 

- przygotowanie uczniów do egzaminów 

maturalnych i zawodowych. 

 

 

 

Szkolny Zespół Doradztwa 

Zawodowego,   

Wychowawcy, 

Nauczyciele przedmiotów 

maturalnych, zawodowych 

 

 

 
TAK 

 
 
 

 

 

  

 

- diagnoza uczniów za pomocą testów, ankiet, 

obserwacji; 
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CAŁY ROK 
 

 

 

 

 

 

 

Rozpoznawanie 

indywidualnych 

możliwości uczniów oraz 

podejmowanie działań 

służących indywidualizacji 

pracy z uczniem  

 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- indywidualne rozmowy z uczniami dotyczące 

ich zainteresowań, diagnoza SZWU - program 

„Wars i Sawa”;  

- rozwijanie zainteresowań uczniów, pomoc w 

pokonywaniu trudności edukacyjnych, 

kształtowanie umiejętności stawiania sobie 

celów i osiągania ich; 

- dostosowywanie wymagań edukacyjnych do 

możliwości uczniów (realizacja zaleceń z 

dokumentacji PPP); 

- organizacja w miarę możliwości dodatkowych 

zajęć dla uczniów; 

- zachęcanie do uczestnictwa w zajęciach 

dodatkowych organizowanych poza szkołą, w 

celu rozwijania i realizacji swoich zainteresowań; 

- zachęcanie do uczestnictwa w konkursach i 

olimpiadach; 

- wspieranie uczniów z trudnościami (rozmowy 

indywidualne, współpraca z 

rodzicami/opiekunami, konsultacje z 

nauczycielami przedmiotów, 

pedagogami/psychologami szkolnymi, 

psychologami z PPP nr 7); 

- nagradzanie za osiągnięcia: pochwały na forum 

klasy i społeczności szkolnej, stypendia za wyniki 

w nauce, sporcie; 

- indywidualizacja procesu edukacyjnego, 

wspomaganie rozwoju każdego ucznia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej, 

Wychowawcy, 

Nauczyciele, 

Szkolny Zespół Wspierania 

Uzdolnionych 

 

 
 
 
 
 
 
 

TAK 
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CAŁY ROK 
 

Prowadzenie działań 

interwencyjnych w 

sytuacjach kryzysowych 

Wszyscy 

uczniowie 

- otoczenie wsparciem uczniów będących w 

sytuacji kryzysowej; 

- współpraca z rodzicami/opiekunami dotycząca 

przeciwdziałania zachowaniom ryzykownym; 

- dostarczanie informacji o instytucjach 

specjalistycznych świadczących pomoc młodzieży 

i ich rodzicom, opiekunom w sytuacjach 

kryzysowych. 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej, 

Wychowawcy, 

Policja, Straż miejska,  

Kurator 

 

TAK 

 
 
 

CAŁY ROK 
 

 

 

Działania edukacyjno-

wychowawcze 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- prowadzenie zajęć ukierunkowanych na 

doskonalenie umiejętności interpersonalnych, 

skutecznego przeciwstawiania się presji 

grupowej;  

- przeprowadzanie ankiet dotyczących: 

bezpieczeństwa w szkole, samooceny, 

funkcjonowania w szkole, klasie; 

- wdrażanie uczniów do ustawicznego, 

konsekwentnego i wytrwałego organizowania 

własnego procesu uczenia się; 

- organizowanie zajęć rozwijających u uczniów 

umiejętności korzystania z efektywnych metod 

uczenia się oraz organizacji swojego czasu, 

rozwijanie umiejętności radzenia z naciskami 

płynącymi ze strony grupy rówieśniczej oraz 

wpływu reklam na podejmowane działania; 

- prowadzenie w miarę możliwości kół 

zainteresowań i dodatkowych zajęć sportowych; 

- praca w samorządzie szkolnym, organizacja 

wycieczek i imprez klasowych; 

 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej, 

Wychowawcy, 

Nauczyciele,  

Pielęgniarka szkolna, 

Zaproszeni specjaliści  

TAK 
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- realizacja programów rekomendowanych przez 

Sanepid. 

 
 
 

CAŁY ROK 
 

 

Działania mające na celu 

poprawę frekwencji oraz 

wyników nauczania 

 

 

Wszyscy 

uczniowie 

- systematyczne monitorowanie frekwencji 

uczniów - dbanie o realizację obowiązku nauki; 

- przeprowadzenie przez wychowawców oraz 

zespół pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

wstępnej diagnozy dotyczącej przyczyn 

opuszczania lekcji, udzielanie pomocy w 

rozwiązywaniu problemów; 

- kierowanie uczniów do poradni 

specjalistycznych; 

- współpraca z rodzicami/opiekunami, 

kuratorami rodzinnymi i sądowymi, Centrum 

Pomocy Rodzinie, Zespołem 

Interdyscyplinarnym, Domami Dziecka; 

- współpraca z uczniem, rodzicami/opiekunami 

w celu poprawy sytuacji edukacyjnej oraz 

realizacji obowiązku nauki; 

- eksponowanie osiągnięć uczniów naszej szkoły 

na stronie internetowej, w czasie uroczystości 

szkolnych, dni otwartych itp.; 

- motywowanie młodzieży do aktywnego udziału 

w olimpiadach, konkursach, zawodach 

sportowych oraz w życiu klasy i szkoły. 

 

 

 

Nauczyciele, 

Wychowawcy, 

Zespół pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej 

 
 
 

TAK 

CAŁY ROK 
Działania związane z 

nadaniem patrona szkole 
Cała szkoła 

- działania organizacyjne wynikające z nadania 

patrona realizowane przez pracowników szkoły; 

- kształtowanie tożsamości szkoły poprzez wybór 

i nadanie imienia patrona; 

Dyrekcja,  

wszyscy pracownicy szkoły 

 

 

TAK 
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- upowszechnienie wartości i postaw 

reprezentowanych przez patrona; 

- wzmocnienie poczucia przynależności do 

społeczności szkolnej oraz budowanie tradycji 

szkolnej; 

- odwiedzenie miejsca spoczynku Witolda 

Kieżuna. 

CAŁY ROK 
 

Podnoszenie kompetencji 

wychowawczo - 

profilaktycznych 

nauczycieli 

Nauczyciele 

- wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli; 

- wprowadzenie systemu mistrzowskiego: starsi i 

doświadczeni pedagodzy pomagają młodszym 

Dyrekcja, 

wszyscy nauczyciele 
TAK 
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Załącznikiem do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest Załącznik nr 1 “Propozycja tematów godzin wychowawczych 2025/2026”, który nauczyciele 

będą mogli realizować w całości bądź według własnego uznania.  

 

VIII. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 2025/2026 

 

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego podlega ewaluacji, której celem jest dostarczenie informacji o realizacji konkretnych zadań oraz ich 

skuteczności, a także dokonanie ewentualnych modyfikacji w programie na rok następny. Skuteczność programu będzie oceniania przez uczniów, nauczycieli 

oraz rodziców, a forma i narzędzia będą adekwatne do sytuacji. Będą to obserwacje, rozmowy, wywiady, testy oraz ankiety. Program podlega ewaluacji on-

going (w trakcie trwania) oraz sumatywnej (po zakończeniu). 

 

 

Opracował zespół pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

 

 


