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Program praktyk zawodowych  
w zawodzie  technik reklamy (333906)

nr programu dla klasy III na podbudowie gimnazjum: ZS3-TE.pz.r/2019-2023 

nr programu dla klasy III na podbudowie szkoły podstawowej: ZS3-TE.pz.r/2019-2024
Rodzaje podmiotów gospodarczych dysponujących działami: reklamy, marketingu
· Agencje reklamowe, firmy eventowe, działy marketingu i reklamy, media, 
· Drukarnie, firmy graficzne
· Inne…………………………………………………………………….
CELE  KSZTAŁCENIA:

Cel główny:

Praktyki zawodowe powinny:
· Celem kształcenia zawodowego jest przygotowanie uczących się do życia w warunkach współczesnego świata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniającym się rynku pracy.

· Celem praktyki zawodowej jest pogłębianie oraz doskonalenie umiejętności opanowanych w szkole, w rzeczywistych warunkach pracy. 

· Praktyka zawodowa powinna umożliwiać konfrontację, poszerzenie wiedzy i umiejętności uzyskanych w szkole. 

· Zadania realizowane przez uczniów w trakcie praktyki zawodowej są skorelowane z treściami programowymi nauczania zrealizowanych w szkole. 

· W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie powinni doskonalić umiejętności wykonywania określonych zadań na poszczególnych stanowiskach pracy. 

· Bardzo ważne jest kształtowanie odpowiedzialności za wykonywaną pracę oraz wdrażanie do samokontroli. 

Cele szczegółowe:
W wyniku kształcenia uczeń powinien umieć:

· zorganizować stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz wymaganiami ergonomii; 

· obsłużyć odpowiednie programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania informacji;

· dobrać odpowiednie formy i środki do zaprojektowania reklamy;

· zaprojektować reklamę z wykorzystaniem programu komputerowego;

· prezentować informacje reklamowe w formie graficznej, tekstowej i tabelarycznej oraz określić ich przydatność do wykonania reklamy,

· dobierać środki służące do opracowania przekazu reklamowego,

· dobierać środki prezentacji przekazu reklamowego,

· stosować programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania informacji oraz opracowania przekazu reklamowego,

· stosować przepisy prawa oraz przestrzegać zasad etyki zawodowej, dotyczących tworzenia przekazu reklamowego,

· projektować różne formy środków reklamowych i innych narzędzi promocji,

· stosować różne formy i środki projektowania reklamy,

· stosować przepisy prawa autorskiego i własności intelektualnej,

· prezentować projekty reklamy produktów i usług,

· dobierać materiały i narzędzia do wykonywania środków reklamowych,

· przygotować reklamę w wersji drukowanej i elektronicznej.

MATERIAŁ   NAUCZANIA
· Organizacja stanowiska pracy.

· Obsługa programów komputerowych stosowanych w przedsiębiorstwie.

· Projektowanie reklamy, narzędzi promocji.

· Standardy jakości.

· Materiały do wykonywania reklam: baner, PCV, plexi, folia itd.).

· Rodzaje nośników reklam (tablica, billboard, ulotka, samochody itd.).

· Druk wielkoformatowy.

· Rodzaje ploterów i maszyn drukujących.

· Reklama prasowa.

· Rodzaje nośników reklam (tablica, billboard, ulotka, samochody itd.).

· Druk wielkoformatowy.

· Rodzaje ploterów i maszyn drukujących.

· Spot reklamowy.

· Reklama internetowa

· Prowadzenie rozmów sprzedażowych z klientami.

· Zasady negocjacji.

· Dokumenty dotyczące realizacji zamówień.

· Plan finansowy przebiegu kampanii reklamowej

· Obliczanie ceny sprzedaży.

ŚRODKI DYDAKTYCZNE: 
Rzeczywiste warunki pracy właściwe dla zawodu technika organizacji reklamy.
FORMY NAUCZANIA:
Dominująca forma organizacyjna pracy uczniów: indywidualna.
METODY DYDAKTYCZNE:  
· Praktyki zawodowe powinny odbywać się w dni robocze, poza porą nocną.
· Uczniowie będą wykonywali zadania zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy.    

· Uczeń w okresie praktyk podlega obowiązkom wynikającym z regulaminu szkolnego, a ponadto ma obowiązek zastosować się do zasad obowiązujących w przedsiębiorstwie, w którym odbywa praktykę.
· Uczniowie powinni uczestniczyć w procesie pracy oraz w różnorodnych formach szkolenia organizowanych  przez opiekuna praktyk, takich jak: pokazy, instruktaże, obserwacje pracy specjalistów oraz spotkania i zajęcia szkoleniowe.
· Wykonywane zadania uczeń ma obowiązek dokumentować w dzienniku praktyki zawodowej. Zapisy powinny dotyczyć stanowiska pracy, zakresu wykonywanych czynności, godzin praktyki oraz wniosków i spostrzeżeń wynikających z analizy wykonywanych zadań zawodowych. 
· Opiekun praktyk potwierdza w dzienniku codzienną obecność ucznia na praktykach.

· Po zakończeniu praktyk należy ocenić praktykanta w dzienniku – na załączonej karcie oceny.
· Wypełniony dziennik praktyk praktykant  niezwłocznie oddaje do kierownika szkolenia praktycznego w szkole.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. Jednostka organizacyjna może dokonać modyfikacji programu lub realizować część treści programu ze względu na specyfikę prowadzonej działalności.

2. Przed rozpoczęciem praktyk zawodowych należy zapoznać uczniów z programem praktyk zawodowych, regulaminem i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska obowiązującymi w zakładzie pracy.
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